
○日　時 令和5年 10 月 25 日㈬　午後１時 30 分～３時
※セミナー終了後、個別相談を行います。（30分程度）

○会　場 上田商工会議所　5階ホール
○対　象 事業主、人事労務担当者
○講　師 長野県社会保険労務士会東信支部所属

  　　社会保険労務士　酒井　香映 氏

○内　容 ・人員不足の世の中。大切な人財を失わない
 ・会社のルール作り（就業規則、コンプライアンスの整備）
 ・令和時代を強く生き抜く企業であるために

○定　員 40 名　※定員になり次第締め切ります。
○申込締切 令和 5 年 10 月 18 日㈬
○申込・お問合せ　上田商工会議所

TEL.22-4500　FAX.25-5577

主催：長野県社会保険労務士会東信支部
　　　上田商工会議所　法務・金融部会
　　　中小企業相談所

労務管理セミナー

　今、SDGsや ESGといった、持続可能な社会の実現が注目されています。
　皆さんが思う「持続可能な企業」とは、どういう企業でしょうか。「人が定着する活気ある企業」には必ず、
理由があるはずです。10社あれば10通りの理由が存在します。自社に合う「持続可能な理由」を見つけませ
んか。
　多様な働き方に着目し、人材の確保・定着、職業と家庭の両立等の労務管理のポイントを紹介します。そして「ハ
ラスメント」を正しく理解することで、互いの不安をなくし、法令を遵守しながら、いきいきとした職場を目指
しましょう。

10 月 25日開催「労務管理セミナー」参加申込フォーム

労務管理セミナー

　今　今　今、S、S、SDGsやsやsや ESESESGとGとGといっいっいった、た、た、持続持続持続可能可能可能な社な社な社会の会の会の実現実現実現実現が注が注が注目さ目さ目されてれてれていまいまいます。す。す。
　皆さんが思が思が思う「う「う「持続持続持続可能可能可能な企な企な企業」業」業」とはとはとは、ど、ど、どういういういう企う企う企業で業で業でしょしょしょうかうかうか。「。「。「人が人が人が定着定着定着するするする活気活気活気あるあるある企業企業企業」に」に」には必は必は必ず、ず、ず、

「人を大切にする企業」づくり
～せっかくのご縁 !  ずっと働き続けたい企業と思ってもらいたい～

社会保険労務士　酒井　香映 氏

社会保険労務士法人酒井総合事務所役
員。高校・大学では「就職前に知って
おこう社会保険のしくみ」を講演、社
会に出る不安を持つかた向けに「その
悩み、案外大丈夫 !」と題し、ワークショッ
プを行う。「上手く話さなくても大丈夫。
こちらでしっかり受け取ります」を心が
けています。講演会場でお会いできる
ことを楽しみにしております。

聴講無料

当所HPまたはスマホ・タブレットのQRコード読み込み
アプリで下記QRコードを読み込んでください。

お申し込みフォーム（Google フォーム）
https://forms.gle/32aAhdJL8KqdK6oGA

【QRコードによるweb申込が難しい場合】
・企業名／団体名
・ご連絡先
・担当部署／担当者名
・ご参加希望の方のお名前
・E-mail アドレス
・個別相談希望の有無
をご記入いただき、FAX（25-5577）もし
くは E-mail（info@ucci.or.jp）までお送りく
ださい。

※ご記入いただいた情報については、本セミナーの運営及び当所から各種連絡、情報提供等に使用する場合があります。
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